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 بسمه تعالی 
 

  اساس حقوق و مزایای قانون اداره کار،از طرف انجمن علوم   بر   1405در سال    ،رادیوتراپی و پزشکی هسته ای  پایه حقوق کاردان و کارشناس رادیولوژی   

 جهت اجرا در مراکز تصویربرداری به صورت زیر اعلام گردید. ایران  پرتونگاری  

 

 کارشناس  کاردان                                          حقوق ومزایا 

 166255500 166255500 حقوق اداره کار 

 83127750 74814975 حق تخصصی  

 249383250 241070475 حداقل دستمزد ماهیانه  

 93518700        90401400                             5/37حق اشعه 

 22000000 22000000 بن خواربار 

 30000000 30000000 حق مسکن 

  16625550 16625550 حق اولاد
 5000000 5000000 حق تاهل  

 5000000 5000000 سنوات  پایه  

 74814975 72321100 شب( -عصر-حق شیفت)نوبت کاری صبح

 496342500 482418600 جمع 
 

 

 

 

 

 

 بخش رادیولوژی -بیمارستان توانبخشی رفیده -کوچه شهید نعمتی -خیابان سلیمی جنوبی -بلوار اندرزگو-قیطریه -آدرس : تهران

 021-44422048      021-44615404تلفن : 
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 کارشناس رادیوتراپی کارشناس پزشکی هسته ای  حقوق ومزایا 

 166255500 166255500 حقوق اداره کار

 83127750 83127750 حق تخصصی 

 249383250 249383250 حداقل دستمزد ماهیانه  

 102247100 112222500 رادیوتراپی  %41و هسته ای پزشکی %45.5حق اشعه 

 22000000 22000000 بن خواربار 

 30000000 30000000 حق مسکن

 16625550 16625550 حق اولاد

 5000000 5000000 حق تاهل 

 5000000 5000000 پایه سنوات

 74814975 74814975 شب (  -عصر   -حق شیفت ) نوبت کاری صبح

 505070900 515046300 جمع 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بخش رادیولوژی -بیمارستان توانبخشی رفیده -کوچه شهید نعمتی -خیابان سلیمی جنوبی -بلوار اندرزگو-قیطریه -آدرس : تهران

 021-44422048     021-44615404تلفن : 
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نسبت به غیر پرتوکاران ) دستورالعمل سازمان  درصد ساعت در ماه    25  موظفی پرتوکاران در هر ماه با کسر )کاهش(ساعت کاری  میزان    :   1ماده  

 (   1( ) پیوست    ارسال می گردد  1405) به پیوست ساعت کاری سال  انرژی اتمی ( می باشد .  

 به ازای هر روز تعطیل رسمی در ماه ، از مجموع ساعت کاری موظفی کم می شود .    :  1-1تبصره  

 روز حق اشعه در ماه .  5/2روز استحقاقی و    5/2میزان مرخصی ماهیانه    : 1-2تبصره  

درصد و برای کارشناس رادیوتراپی حداکثر   5/45و پزشکی هسته ای حداکثر  درصد   5/37میزان حق اشعه کارشناس و کاردان رادیولوژی  حداکثر :  2ماده  

 سازمان انرژی اتمی ایران ( .) دستورالعمل درصد پرتوکاری    درصد می باشد .    41

  10درصد و برای گرافی های اختصاصی ) رنگی(    5میزان درصد کارانه برای همکاران رادیولوژی قراردادی و یا ساعتی، برای گرافی های ساده    :  3ماده  

 درصد می باشد .   10درصد و همچنین فلوروسکوپی و بیوپسی و سی آرم  

 کارانه شامل همه همکاران کاردان و کارشناس رادیولوژی با هر نوع قرارداد سالانه و یا ساعتی می باشد .    : 1  -3تبصره

درصد تعرفه آزاد و کارشناس ام آر آی   9علاوه  بهزار تومان    160: کارشناس سی تی اسکن به ازای هر ساعت    حقوق کارشناس با قرارداد پرکیسی  :   4ماده  

 درصد تعرفه آزاد .   10هزار تومان بعلاوه    160هر ساعت  

 حقوق افزوده خواهد شد.   به  تعرفه آزاد)مصوبه وزارت بهداشت(  درصد  5شان در هر شیفت    30در رادیوتراپی بیشتر از    : 5ماده 

درصد تعرفه آزاد مصوبه وزارت    5/0مرحله تصویربرداری و تزریق در هر شیفت لانگ ، حداقل    25در پزشکی هسته ای به ازای هر اسکن بیشتر از    :  6ماده  

 مسئول تزریق و تصویربرداری افزوده می گردد. و  بهداشت هر اسکن به حقوق کارشناس  

  50حق فنی مسئول فیزیک پرتو )بهداشت( بیمارستانها،درمانگاه ها و مرکز تصویربرداری معادل حقوق کامل یک کارشناس و در مطب ها حداقل  :  7ماده  

 درصد حقوق کامل یک کارشناس می باشد .  

   11/06/1402خ  مههور  02/136879طف به دستورالعمل مسئول فیزیک پرتو )بهداشت( سازمان انرژی اتمی و همچنین نامههه بههه شههماره  ع  : 7ماده  1تبصره  

شههد  خطاب به انجمن علوم پرتونگاری ، مسئول فیزیک پرتو ، شخص حقیقی با مدرک کارشناس تصویربرداری پزشههکی، رادیههوتراپی، پزشههکی هسههته ای ، ار

حفاظههت    فیزیک پزشکی و رادیوبیولوژی حفاظت پرتویی است که مسئولیت حفاظت در برابر اشعه در محدوده پروانه را بر عهده داشته و مکلف است وظههایف

 در برابر اشعه فعالیت محدوده پروانه و مسئولیت های مربوطه را آگاهانه بپذیرد .

   هزار تومان می باشد .    450تعرفه ساعتی کار در مراکز تصویربرداری برای کارشناس با قرارداد پاره وقت یا ساعتی برای هر ساعت    :8ماده 

کار    :  9ماده   اضافه  کاری  مبلغ  نوبت  اساس  و  بر  ثابت  قرارداد  با  کارهمکاران  اداره  .    مصوبه  ارائه میگردد  اشل حقوقی  پیوست  در  میگردد که              محاسبه 

 ( 2) پیوست  

  ،مبلغ 1405سوپروایزرهای مراکز تصویربرداری، موسسه، درمانگاه و بیمارستان ها در سال  حق مسئولیت )کارانه(ل هیات مدیره ،حداق هطبق مصوب :  10ماده  

این مبلغ به عنوان    ریالمیلیون    500حداقل   ) یادآوری می شود که  بود  پایه و سایر مزایایی میباشد که  خواهد  از حقوق  حق مسئولیت بوده و متفاوت 

   دریافت می نماید (.

 سال بر اساس اعلام اداره کار پرداخت خواهد شد .  پایانمزایا و عیدی    ،سنوات    : 11ماده 

 .   میزان ساعت کاری پرتوکار در ماه های سال جاری محاسبه گردید و در کانال انجمن علوم پرتونگاری ایران در دسترس قرار خواهد گرفت    : 12ماده 

 هر گونه تغییرات در اشل حقوقی اداره کار در سال جاری، بلافاصله در اشل وارد خواهد شد و اصلاحیه منتشر می گردد . 

 مرتضی افراه                                                                                                                                                                       

 انجمن علوم پرتونگاری ایران  یاستر                                                                                                                                      

                                                                                                                                                                                                                             


